
SPRÁVA KOORDINÁTORA PRE SYSTÉM DUÁLNEHO VZDELÁVANIA 

ZA I. POLROK V ŠKOLSKOM ROKU 2024/2025. 

 

Do duálneho vzdelávania máme v súčasnosti zapojených 19 žiakov z odboru 

obchodný pracovník/obchodná pracovníčka, hostinský/á, čašník/servírka a kuchár/a. PV sa 

realizovalo na pracoviskách praktického vyučovania u siedmich zamestnávateľov v modely 

50% PV a 50% TV. 

Zamestnávatelia: 

Billa s.r.o. – 7 žiakov (1., 2., 3. a 4. ročník)                                                         

DMJ Market, s.r.o. – 1 žiačka (1. ročník) 

dm drogerie markt s.r.o. – 1 žiak (2. ročník)             obchodný pracovník/ obchodná  

                                                                                                pracovníčka 

Kaufland SR v.o.s. – 2 žiaci (4. ročník) 

Deichmann s.r.o. – 2 žiačky (1. a 2. ročník) 

Firma Domaša – 5 žiakov z toho - 3 žiaci (1. a 4.ročník ) - čašník /servírka 

-  1 žiačka (3. ročník) – hostinský/ká 

-  1 žiak (1. ročník) – kuchár/ka 

Vulkano - 1 žiak (1. ročník) – kuchár/ka 

 

V tomto školskom roku učebné zmluvy o duálnom vzdelávaní uzatvorili 8 žiaci so 

zamestnávateľmi - BILLA, DMJ Market, DEICHMANN, DOMAŠA A VULKANO. Zmluvu 

o DV máme uzatvorenú aj s firmou PELEAN, kde žiakov zatiaľ umiestnených nemáme. 

Zamestnávateľ AZALYA má prevádzku certifikovanú, v najbližších dňoch pristúpime k 

uzatvoreniu DZ.   

Teoretické vyučovanie bolo žiakom poskytované v našej škole a praktické vyučovanie v 

reálnom prostredí priamo u zamestnávateľov. Raz mesačne podľa vopred spracovaného 

harmonogramu bolo praktické vyučovanie realizované v dielni školy pod vedením MOV. 

Spolupráca zamestnávateľov zapojených do systému duálneho vzdelávania a školy bola počas 

I. polroka na veľmi dobrej úrovni. Žiaci sú spokojní, práca ich napĺňa, čo sa následne 

odzrkadľuje na výchovno-vzdelávacích výsledkoch, hlavne v dochádzke na OV. Jedna žiačka 

prestúpila z odboru čašník/servírka do odboru hostinský/ká, ostala v duálnom vzdelávaní vo 

Firme Domaša. 

 

Aktivity/žiaci: 

- Na začiatku šk. roka školenia BOZP a PO pre žiakov 1. a 3. ročníka. 

- dm drogérie markt zorganizovalo v dňoch 26. - 27.11.2024 pre žiakov 2. ročníka 

Workshop v Kráľovej Lehote. 

- Kaufland zorganizoval v dňoch 3. - 4.2.2025 stretnutie maturantov v centrále BA – 

„Seminár k PČOZ MS“.  

- Billa dňa 3.2.2025 zorganizovala plošné online preškolenie BOZP a PO pre všetkých 

žiakov a inštruktorov. 

- Billa v dňoch 25.-26.2.2025 školenie v KE pre maturanta k vyžrebovanej MT 

„Lahôdky a mäso“. 

 



Aktivity/koordinátor: 

- Účasť na  konferencii „...aby každý absolvent mal uplatnenie...“ dňa 3.12.2024 v 

Bratislave. 

- Účasť na online stretnutí dňa 11.12.2024 k PČOZ MS u zamestnávateľa Kaufland 

a Billa, ktoré organizovala spoločnosť SAMO. 

- Účasť pri prezentovaní ročníkových projektoch: 

 dm drogerie markt – žiak (2. ročník) ročníkovú prácu prezentoval 

dňa 15.1.2025 vo filiálke. Zúčastnili sa inštruktorky prevádzky, 

vedúca predajne a MOV. 

 Billa  - prezentácie prebiehali priebežne počas posledných týždňov I. 

polroka podľa ročníkov za účasti inštruktorov a MOV. 

 

Činnosť koordinátora: 

- Spolupráca s regionálnym koordinátorom pre Prešovský kraj.  

- Priebežné posielanie spracovanej dokumentácie pre PSK a ŠIOV. 

- Koordinácia a metodické usmernenie kolegov, ktorí majú žiakov v SDV. 

- Aktualizácia príloh na školský rok 2024/25. 

- Vyhotovenie UZ pre zamestnávateľa DOMAŠA a VULKANO. 

- Uvedenie žiakov I. ročníka s učebnou zmluvou k zamestnávateľovi. 

- Oslovenie zamestnávateľa AZALYA, predstavenie princípov DV v odbore 

čašník/servírka a kuchár/a.  

- Vyhotovenie DZ pre zamestnávateľa AZALYA. 

- Sprostredkovanie stretnutia pre zamestnávateľa PELEAN so žiakmi nezaradenými do 

DV v odboroch čašník/servírka a kuchár/a. 

- Priebežná kontrola správania sa žiakov, dochádzky a klasifikácia žiakov na 

prevádzkach u zamestnávateľov v odbore obchodný pracovník. 

- Mesačné vedenie a archivácia evidencie o výchovno-vzdelávacích výsledkoch. 

- Súčinnosť pri vzdelávaní žiakov s inštruktormi a zástupcami zamestnávateľov DV.  

- Zabezpečovanie pedagogickej činnosti a administratívnej agendy pre zamestnávateľa 

BILLA. 

- Sprostredkovanie kurzov pre hlavných inštruktorov DV ponúkaných SIOVom. 

- Príprava podkladov k zúčtovaniu za inštruktáž v dielni školy počas I. polroka. 

- Účasť pri žrebovaní tém na PČOZ MS v BILLE. 

- Pozvanie zamestnávateľov zapojených do DV na DOD dňa 5.2.2025.  

- Príprava podkladov a dokumentácie k realizácií PČOZ MS u zamestnávateľov – 

KAUFLAND, BILLA a Firma DOMAŠA. 

- Súčinnosť pri príprave žiakov na PČOZ MS v odbore obchodný pracovník. 

- Priebežná aktualizácia informácií a aktivít z oblasti DV na webovej stránke školy, na 

propagačných materiáloch a nástenkách v budove č. 2. 

 

 

 

Vo Vranove nad Topľou dňa 24. 02. 2025  

Vypracovala: Mgr. Mária Tkáčová 


