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Kariérovy poradca — plan prace 2023/2024

Podl'a § 131 ods. 6 skolského zakona sa vymedzuje ciel’ kariérového poradenstva, ktorym je
najmi zosulad’ovanie kariérového vyvinu ziaka s jeho individudlnymi predpokladmi a
zaujmami a potrebami trhu prace.

Podl'a § 131 ods. 5 skolského zakona sa vymedzuju Cinnosti kariérového poradenstva ako
samostatné ¢innosti v rdmci ¢innosti psychologického a vychovného poradenstva (v SirSom
slova zmysle). Ide o diagnostickt ¢innost’, vychovnu ¢innost’, poradensk a informac¢nu
¢innost’ a koordina¢nu ¢innost’.

Uvedenou pravnou upravou sa vykon jednotlivych ¢innosti kariérového poradenstva
institucionalne prerozdel’uje tak, aby ich vykon, aj s ohl'adom na aktualne personalne kapacity
v Skolach a Skolskych zariadeniach, v suhrne ¢o najkomplexnejSie a najefektivnejSie smeroval
k splneniu ciel’a kariérového poradenstva.

Za vykon kariérového poradenstva v Skolach a skolskych zariadeniach nesie hlavna
zodpovednost’ Kariérovy poradca na Skole.

Ulohy a ciele kariérneho poradenstva
Cielom KP je usmernit’ kariérny rast ziaka tak, aby sa uplatnil na trhu prace.
KP je sluzba, ktora napomaha v procese rozhodovania ziaka:

e vo vzdelavacom procese,

e vo volbe §tudia a povolania

e pri zivotnom planovani

e pri pracovnom uplatneni sa na trhu prac

Kariérnu vychovu realizuje KP podl'a podl'a planu prace KP a realizuje sa tymito formami:

o ako sucast’ Skolského programu — v ramci jednotlivych predmetov vzdelavace;j
¢innosti

e prostrednictvom konzulta¢nych hodin KP

e pomocou volitelného predmetu

o ako mimoskolska zdujmova ¢innost’ na triednickych hodinach

Kompetencie kariérneho poradcu

o informacie o poZiadavkach Studijnych odborov, roznych povolani a pomaha Ziakom,
aby si optimalne vybrali

 sleduje studijno-profesijné zaujmy ziakov

« spolupracuje s inymi odbornikmi pri vol'be §tudia alebo povolania Ziakov so SVVP
potrebami

o sprostredkiva informacie o moznostiach uplatnenia sa na trhu prace v regione, na
Slovensku, v EU

e uci ziakov vyuzivat’ IKT, osobitne internet pri vyhl'addvani informdcii o Skolach,
povolaniach a zamestnaniach



podporuje vzdelanostné aspiracie ziakov

dobre pozna aktualne problémy trhu prace, vie sa orientovat’ v problematike
pracovného prava

pripravuje Ziakov na vstup na trh prace

naucit’ ziakov pouzivat’ internetovy program ,,Sprievodca svetom povolani®
monitorovat’ sposob adaptacie Ziakov prvého ro¢nika a pripadné problémy riesit’ v
spolupraci so skolskym psychologom, ostatnymi vyucujicimi, triednymi ucitel'mi,
rodi¢mi

osobitnil pozornost’ venovat’ ziakom, ktorym sa nedari napliat’ zakladné vzdelavacie
ciele, nadanym a talentovanym ziakom, ziakom zo socidlne znevyhodneného
prostredia

zabezpecuje a organizuje besedy, exkurzie, rozne sut'aze, stretnutia, tematické
vystavy, navstevy roznych aktualnych akeii

pomaha ziakom stanovit’ si realistické vzdelavacie a profesijné ciele, vytvarat’ si
kariérne plany

Praca kariérneho poradcu na SS

individuélny rozhovor so ziakmi 1.ro¢nikov a ich rodi¢mi

komunikacia kariérneho poradcu s ucitel'mi a vedticimi krizkov

informdcia o vzdelavacich vysledkoch ziakov

informdcia o zal'ubach a vol'nocasovych aktivitach ziaka

informacia o moznostiach $tadia, moZnostiach uplatnenia po ukonéeni stadia (VS,
prax)

vyhodnotenie informacii v 1.roku a sledovanie vyvoja v d’alsich rokoch u ziaka SS
komunikacia so Zziakom a rodi¢om pre vyber VS a povolania

Je to cely komplex sluzieb, ktoré je mozné chapat’ v troch r6znych urovniach intervencie:

poskytovanie kariérovych informacii — poskytovanie informacii o vzdelavacich a
pracovnych prilezitostiach (,,career information®)

profesionalna orientacia — sluzby suvisiace s vyberom povolania alebo
vzdelavania (,,career guidance®)

kariérové poradenstvo — klasicky dyadicky poradensky vztah medzi poradcom a
klientom (,,career counselling®) (KARIEROVE PORADENSTVO, Stefan Grajcar,
Marta HargaSova, Darina Lepetiova, In: Smitkova, H. a kol.: Kapitoly z poradenskej
psychologie, Univerzita Komenského v Bratislave, 2014. s. 237-259. ISBN 978-80-
223-3525-6)

Kariérovy poradca ma zorientovat’ ziakov, uchadzacov o vysokoskolské vzdelanie — u¢innou

stratégiou je argumentacia po¢tom nezamestnanych absolventov vysokych §kdl, poukéazat’ na
to, ze rozhodnutie Studovat’ na vysokej skole negarantuje uspech na trhu prace pre vsetkych
stredoskolakov a nemusi byt preto dobrym rozhodnutim vzdy — aspon ¢o sa tyka
zamestnania. Zaroven ma poradca na zaklade poznania ocakévani, ale najma predpokladov
ziaka jednak pomdct’ jemu a aj jeho rodi¢om poznat’ Siroku §kalu inych moznosti, ktoré su v
dnesnej dobe pre ziakov dostupné, ale aj pomoct’ kazdému ziakovi rozhodnut’ sa, ktory druh
vzdelania je pre neho najlepsi.

V tom je dolezitost’ a nezastupitel'nd tilloha kariérového poradenstva ako prevencie

nezamestnanosti u ziakov. To znamena, ze ak sa chce ziak vyhnit’ nezamestnanosti, mal by si



volit’ uebné¢ a Studijné odbory, ktoré trh ziada, nielen snazit’ sa ziskat’ ¢o najvyssie vzdelanie.
Preto je nevyhnutné spolupracovat’ s vychovnymi poradcami na zakladnych skolach,

s pracovnikmi uradu prace, pracovnych agentur a vychovnym poradcom nasej Skoly ako aj

S moznymi zamestnavatel'mi, ale aj rodi¢mi a organizovat’ rozne aktivity na podporu
zamestnanosti.

Vicsina ziakov strednych §kol ma iba neurc€it predstavu, aké povolanie by cheeli v
budicnosti vykonavat’ a preco. To ,,preco” je z hl'adiska profesijnej orientacie vel'mi dblezité.
Odpoved’ ,,lebo ma to bavi‘“ moze byt sice Uprimnad, ale aj povrchné a neuplnd. Z toho potom
pramenia aj tazkosti spojené s vyberom strednej Skoly a buducej sebarealizacie na trhu prace.
V zésade mozeme hovorit’ o troch hlavnych pricinach tychto tazkosti: 1. Neujasnenost’ v
oblasti identifikacie vlastnych spdsobilosti ako zakladnych predpokladov pre vykon danej
profesie, ktoré moze ziak d’alej cielene rozvijat’ (,,Co viem®). 2. Neujasnenost’ v oblasti
vlastnych profesijnych apiracii, vntitornych motivaénych ¢initelov (,,Co chcem®). 3.
Nedostato¢na analyza vonkajsich &initelov, ktoré ovplyviujii vol'bu profesie (,,Co moézem®).

NeoddeliteI'nou sucast’ou kariérového poradenstva je aj spolupraca s CPPPaP.

V tejto suvislosti sa predpoklada aktivna podporna ¢innost’ a vysoka miera
koordinacie vo vztahu ku kariérovym poradcom, Skolskym poradcom a vychovnym
poradcom, ktori budu vykonavat’ ¢innosti kariérového poradenstva v Skolach alebo
skolskych zariadeniach v izemnej posobnosti prislusného CPPPaP. ( Zdroj : Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu- Zmeny v kariérovom poradenstve v systéme regionalneho
Skolstva od 1.9.2019)

Pri priprave planu prace kariérového poradcu som vychadzala z metodického pokynu
Ministerstva Skolstva, z planu prace skoly, zo Skolského vzdelavacieho programu
a z predchddzajucich skdsenosti.



Casovo- tematicky plan

September 2023

- vypracovanie planu prace

- zistenie zaujmu Ziakov o §tGdium na VS

- informacie o moZnostiach Studia v zahrani¢i

- priprava nastenky kariérového poradcu s aktudlnymi ponukami vysokych $kol, popripade
ponukami prace

- pomoc pri priprave materialov(Zivotopisy, jazykové testy) pre Erazmus+ v Prahe v oktobri
2023

Oktober 2023

- pomoc pri organizacii vycestovania ziakov na Erazmus + Praha

- sprevadzanie ziakov na Erazmus + Praha v 1. termine

- priprava exkurzie na vystavu vysokych $kol Kam na vysoku v Presove 18.10.2023
- konzultacie pre Studentov a rodicov

- individudlne a skupinové pohovory so ziakmi 4. ro¢nika

November 2023

- ziskanie informaénych materidlov o moznostiach $tadia na VS v zahraniéi

- zverejiiovanie aktudlnych informacii na nastenke

- skupinové pohovory so Studentmi 3. ro€nika UO o moZnostiach zamestnat’ sa v okrese
- ziskavat a sprostredkovat’ informéacie o DOD VS v regione (podl'a aktualnej situacie)

- zistit’ zdujem ziakov o akciu Profesia Days KoSice v termine 14.-15.11,2023, v pripade

zaujmu zorganizovat’ exkurziu na Profesia Days

December 2023

- konzultacie a poradensky servis pre maturantov

- poradenstvo k vyberu vhodnej skoly

Januar 2023

- Gdast na ditoch otvorenych dveri roznych VS v regione (podl'a aktualnej situdcie)- moznosti

virtudlnych DOD




- poskytnutie pomoci s prihlaskami a vybavenim pdzicky a moznych grantov zaujemcom

0 Stadium v zahrani¢i

- beseda so ziakmi 2-ro¢nych uc¢ebnych odborov o uplatneni v praxi

Februar 2024

- sietfovanie moznych zamestnavatel'ov pre najlepSie uplatnenie nasich absolventov v praxi
(siet'ovanie firiem pre absolventov propagacnej grafiky bolo vypracované v sk. roku
2015/2016, ostatnych odborov v skolskom roku 2016/2017 a novych odborov v
Skolskom roku 2018/2019)

- aktualizdcia sietovania firiem a moznosti zamestnat’ sa vV regione pre vsetky Studijné

a ucebné odbory a vysledky zverejnit’ na stranke Skoly najneskor v maji 2024

Marec 2024

- konzultacie a poradensky servis pre maturantov a ziakov konc¢iaceho ro¢nika uc¢ebnych
odborov

- pohovory so Studentmi

- zOCastnit’ sa webinara eTwinning alebo European School Education Platform podla ich

aktualnej ponuky

April 2024

- adapta¢ny dotaznik pre Ziakov 1. ro¢énika SO a UO

- vyhodnotenie dotaznika

- prednaska o novodobom otrokarstve a 0 spésoboch ochrany pred tymto javom — Ziaci 2. a 3.
roénika SO a UO

- beseda s policajtmi 0 moznostiach prace v PZ SR

Mdj 2024

- prednaska pre maturantov na tému : Zvladanie stresu a zatazovych situacii

- sledovat’ pracovné ponuky firiem v okoli a pracovnych agentr na Slovensku i v zahranici

Jun 2024




- vyhodnotenie prace KP a analyza dosiahnutych vysledkov, navrhy na zlepsenie prace

Poznamka:

Plan prace kariérového poradcu je otvoreny, a preto je mozné ho v priebehu skolského roka
aktualne doplnat’.

Ulohy stale, priebezné:

Zviditeltiovanie Skoly v ociach Sirokej verejnosti — Dni otvorenych dveri (podla aktuélnej
situdcie), tcast’ na rodicovskych zdruZzeniach v zakladnych Skolach (podl'a aktudlnej situdcie),
komunikacia s rodi¢mi. Pozitivna komunikacia s potencionalnymi ziakmi a rodi¢mi s cielom
vytvarat pozitivny imidZ $koly. Aktualizacia nastenky podl'a ponuk VS a zamestnavatelov.

Prezentécia aktivit na webovej stranke skoly.

Vypracovala: 18.9.2023 PhDr. Méria Kurovska

Kariérny poradca




